
 

 

  

“VIVAMOS SÓLO PARA 
HACERLE REINAR” 

Hijas de Cristo Rey. 

Provincia Norte 
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1. REVITALIZAR NUESTRA PASTORAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 Despertar y favorecer la experiencia de Dios. 
 Cuidar el testimonio comunitario. 

 Seguir priorizando la educación en la fe. 
 Estar atentas a las necesidades del entorno e intentar darles 

respuesta. 

 Seguir potenciando la 
pastoral del encuentro 
interpersonal. 
 

 Promover acciones de 
Pastoral Social 

 

 Abrirnos y participar en 
acciones pastorales 
eclesiales e 
intercongregacionales. 

 

 Seguir potenciando el uso 
del Banco de Recursos de 
la Provincia. 

 Concienciar a toda la Comunidad educativa de que el fin último de 
nuestra tarea es evangelizar. 

 Potenciar y cuidar los Equipos de Pastoral local, favoreciendo 
momentos de trabajo, formación, oración y encuentro dentro de la 
planificación anual. 

 Favorecer experiencias de fe. 
 Hacer de nuestros Centros espacios de acogida que den respuesta 

a las necesidades de alumnos, familias, personal docente y no 
docente. 

 Mejorar el funcionamiento del Departamento de Religión. 



2. SEGUIR TRABAJANDO EN MISIÓN COMPARTIDA 
 

 

 

 
3. IMPULSAR LA PROMOCIÓN VOCACIONAL  
 

 
 

 

 

 

4. ANIMAR  E IMPULSAR EL M.A.R .DESDE UN COMPROMISO RENOVADO, 
TANTO A NIVEL PERSONAL COMO INSTITUCIONAL. 

 
 

 Promover y cuidar la misión compartida desde nuestro Proyecto Institucional. 
 Implicar cada vez más a los laicos en las acciones pastorales. 

 Vivir con el convencimiento de que Cristo sigue llamando y orar por las vocaciones. 
 Promover espacios de encuentro con el Señor donde se facilite la escucha de la llamada. 
 Valorar la misión de nuestras Residencias como plataforma de promoción vocacional. 
 Puesta en marcha de un proceso sistematizado de Promoción Vocacional 

 

 Ofrecer propuestas de mejora para colaborar en su revisión desde nuestra realidad provincial. 
 Seguir manteniendo los grupos existentes, cuidando especialmente la formación de los animadores 


